
                             

 

                                                

රාජ්ය පරිපරා  පක්රලේඛ  ප: 30/2014 මලේේ පඅංකය ප:EST/08/COMPT/02/3000/11 

 රාජ්ය පරිපරා  පවශ ප 

 ව්ල පලේේ පකටයුතු පඅමාත්යාංය 

                      නිදශව් පකතුරස්රය 

 ලේකොෂඹ ප07. 

 2014.12.31  

අමාත්යාං පලේඛකරුල්  

රෂාත් පප්රධාා  පලේඛකරුල්  ප ප 

ලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාාීන  ප 

රාජ්ය පවංව්ාා පවශ පලයලව්ාාිතත් පම්ඩල පප්රධාාීන . 

 

මැතිවරණ රාජකාරියේ යෙදී සිටිෙ දී මරණෙට ය ෝ තුවාල පීඩාදිෙට ය ෝ ය ොදුරු වන 

මැතිවරණ කාර්ෙ මණ්ඩලෙට වන්දි ය වීම 

 

මැතිලරණ පලේකොමවාිපව්ලරයා පවිසි  පරලත්ලනු පබ  පඡ ද පවිමසීරුල පනිරත් පල  පයරු පරජ්ලේේ/රෂාත් ප

වභා/ වංව්ාා පනිධාරලේයක් පලේශෝ පලේල ත් පඅලේයක්, ඔහු/ ඇය පවිසි  ප- 

 

I. සිය පමැතිලරණ පරාජ්කාිප පඉටු පකිරීලේරු පදී පලේශෝ, 

II. මැතිලරණ පරාජ්කාිප පඉටු පලේ ොකර  පඅලව්ාාලක පදී පවුල පද, ත්මා පලේේ පවාමා ය පමැතිලරණ ප

රාජ්කාිපල පවියය පසීමාල පඇතුෂත් පව පයරු පක්රියාලක් පකිරීලේරු පදී පලේශෝ, 

III. මැතිලරණ පරාජ්කාිප පකටයුතු පඉටු පකිරීලේමහි පා පයරු පක්රියාලක් පකිරීලේමහි පප්රතිලයක් පලලේය  ප

ලේශෝ, 

IV. මැතිලරණ පලේවේලා පව්ාා ලේේ පසිට පමැතිලරණ පරාජ්කාිප පකටයුතුල පනිරත් පවීම පවඳශා පය  ප

ගම ක පදී පලේශෝ පඑම පලේවේලා පව්ාා යට පආරසු පඑ  පගම ක පදී පලේශෝ 

V.  

(අ)  සිය ප ලාවව්ාා ලේේ ප ලේශෝ ප නිත්ය ප ලේවේලා ප ව්ාා ලේේ ප සිට ප මැතිලරණ ප රාජ්කාිප ප වඳශා ප ප

 ලාර්ත්ා පකිරීම පිතණිව පඑම පලේවේලා පව්ාා ය පදක්ලා පලේශෝ 

(ආ) මැතිලරණ පරාජ්කාිපලේය  පරසු පඑම පලේවේලා පව්ාා ලේේ පසිට පලාවව්ාා ය පදක්ලා පලේශෝ ප ත්ම ප ප ප ප ප ප ප

 නිත්ය පලේවේලා පව්ාා ය පදක්ලා පලේශෝ පය  පගම ක පදී පලේශෝ, 
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තුලා පසිදුවීමකට පභාජ් ය පවලේේ ප රු පලේශෝ පනිත්ය පලලේය  පආබාිතත් පත්ත්ත්ලයට පරත්වලේේ ප රු පලේශෝ ප

මරණයට ප රත් ප වලේේ ප  රු ප ලේශෝ ප ඔහුට/ ඇයට ප ලේශෝ ප ඔහු/ ඇය ප මිය ප ගිලේේ ප  රු ප ඔහුලේේ/ ඇයලේේ ප

යැලේර   ට ප පලේමම පක්රලේඛ ලේේ පමතු පදැක්ලේල  පඅයුිප  පල ි  පුදදඛ පලේගවිය පයුතුය. 

එලේවේ පවුලත් පඑම පනිධාරයා පඅ තුරට පරත්ල  පඅලව්ාාලේේ පදී, 

    

I. යරු පීනතියක් පලේශෝ පලේදරාර්ත්ලේරු තු පනියමයක් පලේශෝ පලේරගුාසියක් පලේශෝ පඋඛංඝ ය පල  ප

අයුිප  පක්රියා පකර පඇත් රු, 

 ලේශෝ/ ශා 

II. අ තුර පසිදුල පඇත්ලේත් පනිධාරයා පද පලගකිලයුතු පලේ ොවැකිලිමත් පභාලයක් පනිවා ප රු, ඔහුට ප

ැබිය පශැකි පල ි  පුදදලේහි පයරු පඅඩු පකිරීමක් පකෂ පයුතුය. 

III. නිධාරයා පබීමත්ල පසිටිලේේ ප රු, ඔහුට පල ි  පලේගවීමක් පලේ ොකෂ පයුතුය. 

 

02.  තුලා පසිදුවීමක පදී පලේගල  පල ි  පප්රමාණය පගණ ය පකිරීලේරු පරද ම පල ලේ  පඑලේවේ පතුලා ප

වීලේම  ප (නිධාරයාලේේ පරැකියාල පඅනුල) ඔහුලේේ පඉරයීලේරු පක්තිය පහී වීම පලේශෝ පවදා පසි්ලේර් පවිරූර ප

වීම පආි ලේයහි පප්රමාණයි. 

 

03. මූයමය පල ි ය ප:- 

 

I. තුලාලේය  පමරණය පසිදුවුණි ප රු ප-  ලේමම ප ක්රලේඛ ලේේ ප 8 ලග තිලේේ ප වඳශ  ප ල ි  ප

ම්ඩලලේේ පනිර්ලේේ පමත් පමැතිලරණ ප ලේකොමවාිපව් ප විසි  ප

නිධාරයාලේේ ප යැලේර   ට ප ල ි  ප ලේගලනු ප ැලේේ. 

නිධාරයා ප ලේමම ප ක්රලේඛ ලේේ ප 01 ලේේදලේේ ප V ල  ප

අලව්ාාල පයටලේත් පඅ තුරට පරත් පවී ප රු පඔහු පඅලව  පලරට ප

බමි  පසිටි පලැටුර පලේම  පමාව ප150 ක පලැටුර පද ප I, II, III, 

IV ය  පඅලව්ාාල  පයටලේත් පඅ තුරට පරත්වී ප රු පඑලේම  ප

ලේදගුණයකට ප වමා  ප ුදදක් ප එ රු ප මාව ප 300ක ප ලැටුර ප ද ප

ල ි  පලලේය  පලේගලනු පැලේේ. 

 

II. එම පතුලාලේය  පවදා පවරුපර්ණ ප 

  ආබාිතත් පත්ත්ත්ලයට පරත්වලේේ ප රු ප-       

               

 

 

 

 ලේමම ප ක්රලේඛ ලේේ ප 8 ලේේදලේේ ප වඳශ  ප ල ි  ප ම්ඩලය ප

විසි  පඅදා පඅ තුර පවරුබ ධාලේය  පල  පවලදය පම්ඩල ප

ලාර්ත්ාල ප ද ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු ප ප්රධාානියාලේේ ප නිර්ලේේය ප ද ප

රද රු ප කරලේග  ප නිධාරයා ප " වදා ප වරුපර්ණ ප  ප ආබාිතත් ප

ත්ත්ත්ලයට පරත්ල පඇති පබල" ශා පලර්ත්මා  පරැකියාල පකිරීමට ප

ලේයෝගය ප ලේ ොල  ප බල ප ීරරණය ප කෂලේශොත් ප නිධාරයාට ප

ඉශත් පI හි පරිපි  පල ි  පලේගලනු පැලේේ. 
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III. එම පතුලාලේය  පවදා පඅර්ධා පආබාිතත් ප  

  ත්ත්ත්ලයට පරත්වලේේ ප රු ප ප ප ප ප-         

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. එම පතුලාලේය  පත්ාලකාලික 

අර්ධා පආබාිතත් පත්ත්ත්ලයට 

රත් පවිණි ප රු ප-  

  

 

 

 

 

 

 

   

 

 

ලේරෝගියාලේේ ප ඉරයීලේරු පක්තිය පහී වීම පවශ/ ලේශෝ ප වදා ප විරූරවීම ප ිතළිබඳල පනිගම ය පකිරීම පවඳශා ප

ප්රාලේේය ය පලේවෞ ය පලේවේලා පඅධායක්ලරයා පවලදය පම්ඩලයක් පරත් පකරනු පඇත්. 

 

 

 ලේමම පක්රලේඛ ලේේ පඇුදුමම ප1 හි පදක්ලා පඇති පඋරලේඛ  ය ප

ප්රකාරල පවලදය පම්ඩලය පවිසි  පනිගම ය පකරනු පැබ ප

ඉරයීලේරු ප ක්තිය ප හී වීලේරු ප ප්රතිත්ය ප රද රු ප කරලේග  ප

මාව ප 60 ක ප ලැටුලේේ ප ප්රතිත් ප ප්රමාණය  ප ලේව ප ලේමම ප

ක්රලේඛ ලේේ ප 8 ලේේදලේේ ප වඳශ  ප ල ි  ප ම්ඩලය ප විසි  ප

ලේගවිය පයුතු පල ි ය පීරරණය පකරනු පබනු පඇත්. නිධාරයා ප

ලේමම ප ක්රලේඛ ලේේ ප 01 ලේේදලේේ ප  ප I, II, III ලේශෝ ප IV ය  ප

අලව්ාාල  ප අත්ිප  ප එකක් ප යටලේත් ප අ තුරට ප රත්ල ප

ඇත් රු ප එම ප ල ි  ප ුදද ප ලේදගුණ ප ලේේ. ලේකලේවේ ප ලේලත්ත් ප

ලේරෝගියා ප ඔහුලේේ ප ලර්ත්මා  ප රැකියාල ප වඳශා ප නුසුදුසු ප ල  ප

විට ප එලැනි ප ලේරෝගිලේයකු ප ලේරු ප ලර්ගය ප යටලේත් ප වලදය ප

ම්ඩලය පලර්ගීකරණය පලේ ොකරනු පඇත්. ලේරෝගියා පඔහුලේේ ප

ලර්ත්මා  පරැකියාල පකිරීම පවඳශා පසුදුසු පලේ ොල  පබලත් පඔහු ප

“වදා පවරුපර්ණ පආබාිතත් පත්ත්ත්ලයට” පරත්ල පඇති පබලත් පඒ ප

ලේලනුලට පලාර්ත්ා පකරනු පඇත්. 

 

වලදය ප ම්ඩලය ප විසි  ප නිගම ය ප කරනු ප ැබ ප ඇති ප

(ත්ාලකාලික) ඉරයීලේරු පක්තිය පහී වීලේරු පප්රතිත්ය පරද රු ප

කර ප ලේග  ප මාව ප 15 ක ප ලැටුලේේ ප ප්රතිත් ප ප්රමාණය  ප ලේව ප

මැතිලරණ ප ලේකොමවාිපව්ලරයා ප විසි  ප ලේගවිය ප යුතු ප ල ි ය ප

ීරරණය පකරනු පඇත්. එලේම ම පනිධාරයා ප අ තුරට ප රත්ල ප

ඇත්ලේත් පලේමම පක්රලේඛ ලේේ ප01ලේේදලේේ ප පI, II, III ලේශෝ පIV 

ය  ප අලව්ාාල  ප අත්ිප  ප එකකදී ප  රු ප එම ප ල ි  ප ුදද ප

ලේදගුණ ප ලේේ. ත්ල ප ද ප වලදය ප ම්ඩලලේේ ප රරීක්ාලට ප

භාජ් ය පකරනු පබ  පඅලව්ාාලේේ පදී පබා පගත් පශැකි පලාර්ත්ා ප

රද රු පකරලේග  පලේරෝගියා පතුලාය පැබ පඅලවා්ාලේේ පදී පරත් ප

ල පසිටි පත්ාලකාලික පආබාිතත් පත්ත්ත්ලය පවලදය පම්ඩලය ප

විසි  පවැකිඛට පගනු පබනු පඇත්. 
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04. නිධාරයකු පමරණයට පරත් පව පවිට පකෂ පයුතු පලේගවීරු 

 

I. ශි සි පඅලයත්ාලක් පලලේය  පි ව්ත්රික්කලේේ පලේත්රීරු පභාර පනිධාාරී ප විසි  පඅලය පලේලලේත්ොත් ප

නිධාරයාලේේ ප නිලවට ප මෘත්ලේේශය ප ප්රලාශ ය ප කර ප දීම ප වඳශාත් ප අලමංගයක්ල ලේේ ප

වියදරු පදැරීම පවඳශාත් පමැතිලරණ පලේදරාර්ත්ලේරු තුලේේ පලැය පය ර්යට පශර පකිරීම පිතණිව 

්.40,000ක පුදදක් පඅලව  පකටයුතු පඉටු පකරනු පබ  පලැ දඹු පව්ලාමි පපු්යාට/ බිිපඳට ප

ලේශෝ ප ද ප ද්ල ට/ ලේදමේිතය ට ප ලේශෝ ප  පවලේශෝදරාදී ට ප ලේශෝ ප ුදදා ප ශැිපය ප යුතුය.ලේමම ප ුදද ප

ආරසු පඅය පකර පගනු පලේ ොබ  පලේගවීරු පලේේ. 

 

II. නිධාරයා පමිය පය  පඅලවා්ාලේේ පදී පඔහු/ ඇය පදැරූ පලේරේණියට පඉශළි  පලේරේණියක් පලේලලේත්ොත් ප

එම පලේරේණියට පඋවව් පකරනු පැබිය පයුතු පය. 

 

III. අ තුර ප සිදු ප ව ප ත්ැ ැත්ත්ා ප රාජ්ය ප අංලේේ ප නිධාරලේයක් ප  රු ප ඔහුලේේ ප ලයව ප අවු්දු ප 55 ට ප

එෂලේඹ  පි  ය පදක්ලා පඔහුට පහිමි පලැටුර, ලැටුේ පලර්ධාක පශා පදීම ාල  පවහිත්ල පයැලේර    ප

ලේලත් පලේගවීම පවශ පඉශත් පII ට පඅනුල පද පඋවව්වීමට පරසුලත් පලේරේණිලේය  පලේරේණියට පඋවව්වීරු ප

වහිත් ප ත් තුරක් ප  රු ප එම ප උවව්වීරු ප බා ප ගැීනම ප වඳශා ප වරුපර්ණ ප කෂ ප යුතු ප

අලයත්ාල ලේග  පකාය පිතළිබඳල පඅලයත්ාල පරමණක් පවකා පඑම පඋවව්වීම පබා පදී පලැටුේ ප

වංලේෝධා ය ප කිරීම ප නිධාරයා ප ලේවේලය ප කෂ ප ලේදරාර්ත්ලේරු තුල/ ආයත් ය ප මගි  ප කරනු ප

ැබිය පයුතු පය. 

 

IV. යැලේර    පඅත්ර පල ි  පුදදඛ පලේබදී පය  පආකාරය. 

(අ)   කත්රයාට - අදා පල ි  පුදදලි  පඅලක්. 

(ආ)  ද්ල ට -  ඉතිිප ප ුදද ප නිධාරයාලේේ ප යැලේර    ප ලේව ප වැලේක  ප ප

ද්ල  පඅත්ර පවම පලේවේ පලේබි ය පයුතුය. එ රු, 

1. ලයව පඅවු්දු ප26ට පඅඩු පඅවිලාශක පරැකියා පවිරහිත් පද්ල  

2. ලයව පඅවු්දු ප26ට පලැඩි පඅවිලාශක පරැකියා පවිරහිත් පි යණිය  

3. ලැ දඹු පඅ ත්ද් පවිරාම පලැටුේ පහිමි පල  පලර්ගලේේ පඅංගවික ප ප ප

ද්ල  

(ඇ)  කත්රයා පනිධාරයාට පරෂුදල ප- 

 මිය පලේගොව් පඇත් රු ප ප ප ප ප ප    

 

(ඉ)  එකම පයැලේර  ා පකත්රයා පරමණක් ප රු පුදු  පුදදම පකත්රයාට පලේගවිය පයුතුය. 

වරුපර්ණ ප ල ි  ප ුදද ප ද්ල  ප අත්ර ප වම ප ලේවේ ප

ලේබි ය පයුතුය. 
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(ඊ)  මිය ප ගිය ප නිධාරයා ප අවිලාශකල ප සිටිලේේ ප  රු ප ජීලත් ප ල  ප ඔහු ප ලේේ/ ඇයලේේ ප

ලේදමේිතය  පඅත්ර පල ි  පුදද පවම පලේවේ පලේබි ය පයුතු පඅත්ර පලේදමේිතය  පඅත්ිප  පඑක් ප

අලේයකු පමියලේගොව් පඇත් රු පුදු  පුදද පජීලත්ල පසිටි  පමලට පලේශෝ පිතයාට පද,ලේදලේද ාම ප

මිය ප ලේගොව් ප ඇත් රු ප නිධාරයාලේේ ප යැලේර    ප ලේව ප වැකිය ප ශැකි ප වලේශෝදර ප

වලේශෝදිපය  පඅත්ර පද පුදු  පුදද පවම පලේවේ පලේබි ය පයුතුය.එ රු, 

 

1.  ලයව පඅවු්දු ප26 ට පඅඩු පඅවිලාශක පරැකියා පවිරහිත් පවලේශෝදර පවලේශෝදිපය  ප 

2.  ලයව පඅවු්දු ප26 ට පලැඩි පඅවිලාශක පරැකියා පවිරහිත් පවලේශෝදිපය  

3. ලැ දඹු ප අ ත්ද් ප විරාම ප ලැටුේ ප හිමි ප ල  ප ලර්ගලේේ ප  ප අංගවික ප වලේශෝදර ප

වලේශෝදිපය  

 

වටශ  ප-  

I.    මරණයක් ප සිදු ප ව ප විගව ප අදාෂ ප ි ව්ත්රික්කලේේ ප ලේත්රීරු ප භාර ප නිධාාරී ප විසි  ප ඒ ප ිතළිබඳල ප

මැතිලරණ ප ලේකොමවාිපව් ප වශ ප මිය ප ගිය ප නිධාරයා ප ලේේ ප ලේදරාර්ත්ලේරු තු/ ආයත්  ප

ප්රධාානියා පලේලත් පලේ ොරමාල පලාර්ත්ා පකෂ පයුතු පය. 

 

II.  ලේත්රීරු පභාර පනිධාාරී පවිසි  පමිය පගිය පනිධාරයා පලේේ පමරණ පවශතිකය පඉක්මණි  පබා ප

ගැීනම ප වඳශා ප අලය ප  ප කටයුතු ප කෂ ප යුතු ප අත්ර ප එම ප වශතිකය ප ලේදවතියක් ප ඇතුෂත් ප

ලේදරාර්ත්ලේරු තු/ ආයත්  පප්රධාානියා පලේලත් පඉි ිපරත් පකෂ පයුතු පය. 

 

III.  ලේත්රීරු ප භාර ප නිධාාරීයාලේේ ප දැනුරු ප දීම ප ශා ප මියගිය ප නිධාරයාලේේ ප මරණ ප වශතිකය ප

ලේදරාර්ත්ලේරු තු/ ආයත්  පප්රධාානියා පලේලත් පැබුුම පලශාම පමැතිලරණ පලේකොමවාිපවල්ේග  ප

ප්රතිරාද  ප බා ප ලේග  ප ලේශෝ ප ප්රතිරාද  ප ප්රතිපරණය ප කර ප ගැීනලේරු ප ලැලිතළිලේලෂක් ප ඔහු ප

වමග පලේයොදා පලේග  පලේදරාර්ත්ලේරු තු/ආයත්  පලැය පය ර් පලලි  පලේශෝ පලේගවීරු පකෂ පයුතු පය.  

 

05. ල ි  පවිරාම පලැටුේ 

 

      ත් පතුලා පනිවා පමිය පය  පලේශෝ පවදා පවරුපුර්ණ පලේබහී ත්ාලයට පරත්ල  පනිධාරයකුලේේ ප

ලයව පඅවු්දු ප55 ට පඅඩු ප රු පඔහු පකඛිතත්ල පඅවු්දු ප55   පවිරාම පගියා පලේවේ පවකා පවිරාම ප

ලැටුර පගණ ය පකරනු පැලේේ.එලේවේ පමිය පගිය පලේශෝ පවදා පවරුපර්ණ පදුබත්ාලයට පරත් පල  ප

නිධාරලේයකුලේේ පලයව පඅවු්දු ප55 ට පලැඩි ප රු පඔහු පකඛිතත්ල පලයව ප60 දී පවිරාම පගියා පලේවේ ප

වකා පවිරාම පලැටුර පගණ ය පකරනු පැලේේ. ලේරු පඅනුල පවිරාම පලැටුේ පලයලව්ාා පවං්රශය ප

වංලේෝධා ය පකරනු පැලේේ. 
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06. නිලාඩු 

තුලාලේේ පව්ලභාලය පඅනුල පශා පවලදය පම්ඩලලේේ පනිර්ලේේය පඅනුල පආයත්  පවං්රශලේේ පXII 

රිපච්ලේේදලේේ ප9:1 ලග තිලේයහි පවිිතවිධාා  පරිපි  පනිලාඩු පබා පගැනිමට පනිධාරයාට පඅලවර පඇත්.  

 

07. ල ි  පලේගවීම පවඳශා පවාධාක පල  පවාක්ෂි: 

 

(අ)    I. තුලා පත් පනිධාරයා පලශාම පවලදය පප්රතිකාර පවඳශා පලේයොුද පකෂ ප/ ලේයොුද පවිය පයුතු පඅත්ර ප

ඒ පබල පලේ ොරමාල පලේත්රීරු පභාර පනිධාාරීට පදැ විය පයුතු පය. 

 

II. ඔහු පවලදය පම්ඩලයක් පශුදලට පරුදුමල  පලේව පලේත්රීරු පභාර පනිධාාරී පවිසි  පප්රාලේේය ය ප

ලේවෞ ය පලේවේලා පඅධායක් පලේලති  පලශාම පඉඛීමමක් පකෂ පයුතු පය. 

 

III. වලදය පරරීක්ණ පම්ඩලය, 

ලේමම පක්රලේඛ ලේේ ප2 ලැනි පලග තිලේේ පකුම  පලර්ගයට පලේරෝගියා පඅයත් පල ලේ  පද පය   ප

වශ/ලේශෝ ප ඉරයීලේරු ප ක්තිය ප හී  ප වීලේරු ප ප්රතිත්ය ප වශ/ ලේශෝ ප රීරලේේ ප වදා ප විරූරවීමක් ප

ඇත් රු පඑය, ලේරෝගියාලේේ පවාමා ය ප රාජ්කාිප ප ඉටු පකිරීලේරු පශැකියාල, නිධාරයාට ප ි ය ප

යුතු පනිලාඩු පදැක්ලේල  පසිය පලාර්ත්ාල පලේදරාර්ත්ලේරු තු පප්රධාානියා පලේලත් පයැවිය පයුතු පය. 

 

(ආ)  ලේවෞ ය පවියය පභාර පඅමාත්යාංලේේ පලේඛකරු පලේමම පවිිතවිධාා  පිතළිරැදීම පවඳශා පඅලය පඋරලේදව් ප

අදාෂ පසියු  පනිධාරය ට පදැ විය පයුතු පය. ත්ල ප ද පලේරෝගී ලේේ පඇඳ පඉශරත් පඇතුු  පසියු ම පලාර්ත්ා ප

ලේල ම පලේඛ  ාගාරයක පලේශෝ පකැබිලේ ට්ටුලක පවලදය ප පම්ඩලල පප්රලේයෝජ් ය පවඳශා පරශසුලේල  ප

ලේවොයා පගැීනම පිතණිව පගබලා පකර පත්බ  පලේව පසියු ම පවලදය පනිධාාිප ලේග  පඔහු පවිසි  පඉඛා ප

සිටිනු පඇත්. 

 

(ඇ)  රරීක්ණ පකමිටු පලාර්ත්ාල 

 

 ි ව්ත්රික් ප ලේත්රීරු ප භාර ප නිධාාරී ප විසි  ප අ තුර ප වරුබ ධාලේය  ප රරීක්ණයක් ප රැලැත්වීමට ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප ප

මා්ඩලලික පනිධාරලේයකුලේේ පප්රධාා ත්ලලේය  පයුතු පත්රිපුේග පකමිටුලක් පරත් පකරනු පැබිය පයුතුය.  එම ප

කමිටුල පවිසි  පරශත් පලේත්ොරතු් පද ප පඇතුෂත් පවවිව්ත්ර පරිපක්ණ පකමිටු පලාර්ත්ාලක් ප( කමිටු පනිර්ලේේය ප

ද පඇතුෂත්ල) වකව් පකර පි ව්ත්රික් පලේත්රීරු පභාර පනිධාාරී පලේලත් පබා පි ය පයුතුය. 

I. නිධාරයා ප රාජ්කාිපයට ප රැමිලේණමි  ප සිටිය ප දී ප ලේශෝ ප මැතිලරණ ප රාජ්කාිප ප නිමකර පආරසු ප

යාලේරු පදී පසිදු පව පඅ තුරක් ප රු 
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(අ) නිධාරයා ප ලේවේලා ප ව්ාා යට ප වාමා යලේය  ප රැමිණිය ප යුතු ප ලේේාල/ිතට ප විය ප යුතු ප

ලේේාල පවශ පරැමිණි/ ිතට පව පලේේාල 

 

(ආ) නිධාරයා පවාමා යලේය  පලේවේලා පව්ාා යට පරැමිලේණ  පලිිත ය, අ තුර පසිදු පවී පඇති ප

ව්ාා යට ප ඇති ප දුර, රැමිණි ප ආකාරය, ගම  ප කෂ ප දුර ප ශා ප ගත් ප වී ප ඇති ප ලේේාල ප

(වාමා ය පගම  පමාර්ගලේය  පබැශැර පත්ැ ක පදී පඅ තුර පසිදු පවී පඇත් රු පඒ පිතළිබඳ ප

ලැඩිදුර පරැශැි ලි පකිරීරු පඅලයය) 

 

(ඇ) ශැකි පඅලව්ාාල පදී පනිධාරයාලේේ පප්රකාලේේ පවශ පඅ තුර පදුටු පඅයලේේ පප්රකාය හි ප

අ ත්ර්ගත් පක්ුම පිතළිබඳ පනිරීක්ණ 

 

(ඈ) මැතිලරණය ප රැලැත්ලේල  ප ි  ට ප ලේරර ප ලේශෝ ප රසු ප ි  ක ප අ තුර ප සිදු ප වී ප ඇත් රු ප

නිධාරයා පඑම පි  ය හි පලේවේලය පකිරීමට පපර්ල පඅනුමතිය පබා පලේග  පඇත්ද පය  පලග 

 

(ඉ) ලේමෝටර් ප රායක්/ යතු් ප රැි යක්/ ලේල ත් ප ලාශ යක් ප ධාාල ය ප කරමි  ප සිටිය ප දී ප

අ තුර පසිදු පවී පඇත් රු පිපයැදු් පබරත්රය, ආදායරු පබරත්රය පවශ පරක්ණාලරණය ප

තිලේේ පද පය  පලග 

 

II. නිධාරයා පමැතිලරණ පරාජ්කාිපලේේ පනිරත්ල පසිටිය පදී පසිදු පව පඅ තුරක් ප රු පඑම පලාර්ත්ාලට ප

රශත් පවඳශ  පක්ුම පඇතුෂත් පවිය පයුතුය. 

 

(අ) නිධාරයා ප මැතිලරණ ප රාජ්කාිප ප වඳශා ප ලාර්ත්ා ප කෂ ප යුතුල ප තිබ ප ලේේාල ප වශ ප

රාජ්කාිපයට පලාර්ත්ා පකෂ පලේේාල 

 

(ආ) අ තුර ප සිදු ප වී ප ඇත්ලේත් ප නිධාරයා ප වාමා ය ප මැතිලරණ ප රාජ්කාිප ප ඉටු ප කිරීලේරුදී ප ද ප

 ැත්ලේශොත් පරලර  පද පවිලේේ පරාජ්කාිපයක් පඉටු පකිරීලේරුදී පද පය  පලග 

 

(ඇ) ශැකි පඅලව්ාාල පදී පනිධාරයාලේේ පප්රකාලේේ පවශ පඅ තුර පදුටු පඅයලේේ පප්රකාය හි ප

අ ත්ර්ගත් පක්ුම පිතළිබඳ පනිරීක්ණ 

 

(ඈ) මැතිලරණය ප රැලැත්ලේල  ප ි  ට ප ලේරර ප ලේශෝ ප රසු ප ි ලේ ක ප අ තුර ප සිදු ප වී ප ඇත් රු ප

නිධාරයා පඑම පි  ය හි ප පලේවේලය පකිරීමට පපර්ල පඅනුමතිය පබා පලේග  පඇත්ද පය  පලග 
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(ඉ) ලේමෝටර් ප රායක්/යතු් ප රැි යක්/ලේල ත් ප ලාශ යක් ප ධාාල ය ප කරමි  ප සිටිය ප දී ප

අ තුර ප සිදු ප වී ප ඇත් රු ප ිපයැදු් ප බරත්රය, ලාශ  ප ආදායරු ප බරත්රය ප වශ ප

රක්ණාලරණය පතිලේේද පය  පලග 

 

 

08. ීරරණ පබධාාිපයා 

 

 ි ව්ත්රික් පලේත්රීරු පභාර පනිධාාරී පවිසි  පවලදය පම්ඩලලේේ පලාර්ත්ාල පද, ලේරොලිව් පලාර්ත්ාල පද, 

රරීක්ණ පකමිටු ප ලාර්ත්ාල ප ද, අ තුර ප ිතළිබඳල පඇති ප ඩු පශා ප අලේ කුත් පව තික පකටයුතු ප ිතළිබඳ ප

ලේත්ොරතු් ප ද, ඔහුලේේ පනිර්ලේේය  ප ද, ීනති පකල පකිරීරු, ලේදරාර්ත්ලේරු තු පලේරගුාසි පකල පකිරීරු පශා ප

නිධාාිපයාලේේ ප ලේ ොවැකිලිමත්කම ප ිතළිබඳ ප නිරීක්ණ ප ද ප අදා ප ල  ප අලේ කුත් ප ලේඛ   ප වමඟ ප

අ තුරට ප රත් පනිධාාිපයා ප ලේශෝ ප ඔහු ප ලේලනුලේල  පයැලේර    පවිසි  ප ඉි ිපරත් පකරනු පබ  ප ල ි  ප

ඉඛීමම ප මැතිලරණ ප ලේකොමවාිපව් ප ලේලත් ප ඉි ිපරත් ප කෂ ප යුතුය. ඉශත් ප 03 ල  ප ලේේදලේේ ප IV යටලේත් ප

වඳශ  පල ි  පලේගවීම පවරුබ ධාලේය  පල  පීරරණ පමැතිලරණ පලේකොමවාිපව්ලරයා පවිසි  පගනු පබ  ප

අත්ර ප අලේ කුත් ප සියු ම ප ල ි  ප ලේගවීම ප වරුබ ධාලේය  ප ල  ප ීරරණය ප ගනු ප බ ලේ  ප මැතිලරණ ප

ලේකොමවාිපව්, ආයත්  ප අධායක් ප ජ් රාඛ ප විසි  ප රත් ප කරනු ප බ  ප නිලේයෝිතත්ලේයක් ප රාජ්ය ප ුදදඛ ප

අධායක් ප ජ් රාඛ ප විසි  ප රත් ප කරනු ප බ  ප නිලේයෝිතත්ලේයක් ප ය  ප අයලේග  ප වම විත් ප ල ි  ප

ම්ඩලයක් පවිසිනි. 

 

09.  ශි සි ප අ තුර ප සිදු ප වී ප ලවරක් ප ඇතුෂත් ප ල ි  ප අයදුරුරත් ප මැතිලරණ ප ලේකොමවාිපව් ප ලේලත් ප

ඉි ිපරත් පකෂ පයුතුය. එම පකා පසීමාලට පලලා පප්රමාද පවී පල ි  පඅයදුරුරත්ක් පඉි ිපරත් පකර ලේ  ප රු පඑම ප

ප්රමාදයට පලේශේතු පව පක්ුම පශා පඑය පවාධාාරීකකරණය පකෂ පශැකි පබලට පත්මා පලේරෞේගලිකලම පවෑහීමකට ප

රත්ල ලේ  ප රු පරමණක් පඒ පබැේ පව ාා පකරමි  පි වත්්රික් පලේත්රීරු පභාර පනිධාාිප පවිසි  පඒ පිතළිබඳ ප

ලාර්ත්ාලක් පද පවමඟ පල ි  පඅයදුරුරත් පඉි ිපරත් පකෂ පයුතුය. 

 

10.      ලේමම පක්රලේඛ ය ප2014.12.01 ි   පසිට පක්රියාත්මක පලේේ. ඒ පඅනුල ප1991.10.31 ි  ැති පඅංක ප

44/91 දර  පරාජ්ය පරිපරා  පක්රලේඛ ය ප2014.11.30 ි   පසිට පඅලංගු පකරනු පැලේේ. 

 

                                     

 

පී.බී.අලේේලේකෝ  

      ලේඛකරු 

     රාජ්ය පරිපරා  පවශ පව්ලලේේ පකටයුතු පඅමාත්යාංය 



ඇමුණුම I 

 

I ලන උපලේඛනය 

( 2 (1) ලන ලගන්තිය ) 

 

ස්ථීර අසම්පූර්ණ අබතාලක් සිදු ලෙලර් යයි සළෙනු බන තුලා ැයිස්තුල 

 

 තුලා   ඉපැයීලම් ක්තිය  

  නැතිවීලම් ප්රතිතය 

 
ව්ථිර ලයයන්ම ඔත්ඳ වීමක් සිදු යෙයරන ව්ථීර වද, අවාධය වද 
අලයල ඳක්ඝාතය යශෝ තුලා  100 

 
ලැඩ කිරීයේ පූර්ණ ආක්නුතාල සිදු යෙයරන, ව්ථීර ලයයන්ම අවාධය 

මානසිෙ ක්තිය නැතිවීයේ යශෝ ව්ථීර ලයයන්ම ලැඩකිරීයේ 
පූර්ණ ආක්නුතාලය සිදු යෙයරන යලනත් යේ තුලායක්  100 

 

ඇලසේ තුලා :- 
 
 (I) ඇව් යදයක් යඳනීම මුළුමණින්ම නැතිවීම  100 
 (II) එෙ ඇවෙ යඳනීම මුළුමණින්ම නැතිවීම   50 

 (III) එක් ඇවෙ යඳනීම යේ ප්රමාණයකින් නැතිවීම  25 
 

ශ්රලණ බබාධ :- 
 
 (I) ශ්රලණය මුළුමණින්ම නැතිවීම  60 
 (II) එක් ෙනෙ ශ්රලණය මුළුමණින්ම නැතිවීම  30 

 (III) එක් ෙනෙ ශ්රලණය යේ ් රමාණයකින් නැතිවීම  15 
 

ෙථනය නැතිවීම :- 
 
 (I) ෙථනය මුළුමණින්ම නැතිවීම  75 

 (II) ෙථනය යේ ප්රමාණයකින් නැතිවීම  35 
 

ඉන්ද්රියයන් නැතිවීම :- 
 
 (I) ගන්ධය වශ රව දැයනන ඉන්ද්රියයන් මුළුමණින්ම නැතිවීම  50 

 (II) ගන්ධය දැයනන ඉන්ද්රියය මුළුමණින්ම නැතිවීම  25 
 (III) රවය දැයනන ඉන්ද්රියය මුළුමණින්ම නැතිවීම  25 

 
බාහුලේ තුලා :- 
 
 (I) ලැමියෙන් යශෝ ඊෙ ඉශළින් බාහුල නැතිවීම  75 
 (II) ලැමියෙන් යශෝ ඊෙ ඳශළින් බාහුල නැතිවීම  65 

 

අත්ල තුලා :- 
 
 (I) අත් යදෙම නැතිවීම  100 

 (II) අතක් යශෝ මාඳෙ ඇඟිල්ක් වශ ඇඟිලි ශතරක්  නැතිවීම  65 
 (III) මාඳෙ ඇඟිල්ක් (ඇඟිලි පුරුක් යදෙම) නැතිවීම  35 

 (IV) මාඳෙ ඇඟිල්ක් (එක් ඇඟිලි පුරුෙක්) නැතිවීම  20 
 (V) ඇඟිලි ශතරක් නැතිවීම  60 

 

 



දබරැඟිේ නැතිවීම :- 
 
 (I) පුරුක් තුනක්  30 
 (II) පුරුක් යදෙක්  20 

 (III) පුරුක් එෙක්  10 
 

මැද, ලලද සහ සුළැඟිලි නැතිවීම :- 
 
 (I) ඇඟිලි පුරුක් තුනක්  20 

 (II) ඇඟිලි පුරුක් යදෙක්  10 
 (III) ඇඟිලි පුරුක් එෙක්  05 

 

ෙකු නැතිවීම :- 
 

 (I) දණහිසින් යශෝ ඉන් ඉශෂෙ  75 

 (II) දණහිසින් යශෝ ඉන් ඳශෂෙ  65 
 

පාදල තුලා :- 
 
 (I) යදඳා නැතිවීම  100 

 (II) එක් ඳාදයක් නැතිවීම  75 
 (III) එක් ඳාදයෙ ක්රියාොරීත්ලය යේ ප්රමාණයකින් නැතිවීම  35 

 
පා ඇඟිලි නැතිවීම :- 
 
 (I) ඳා මාඳෙ ඇඟිල් - ඇඟිලි පුරුක් යදෙ ෙ  20 
 (II) ඳා මාඳෙ ඇඟිල් - එක් ඇඟිලි පුරුෙක්  10 

 (III) ඳා මාඳෙ ඇඟිල් යනොලන එෙෙෙ ලැඩි ඇඟිලි   
  ගණනක් නැති වුලයශොත් එක් එක් ඇඟිල්ෙෙ  10 

 
විවිධ :- 
 
 (I) ජනයන්න්ද්රියන් මුළුමණින්ම නැතිවීම  75 
 (II) ජනයන්න්ද්රියන් අවේපූර්ණ ලයයන් නැතිවීම  40 

 (III) මුහුයේ බරඳත ෙැෂැල් ඇති වීම යශෝ මුහුණ විරඳ වීම  75 

 (IV) මුහුයේ  ෙැෂැල් ඇති වීම යශෝ මුහුණ විරඳ යනොලන 
  රීරය බරඳත යව විරඳ වීම - උඳරිමය   50 

 (V) එක් දතක් නැතිවීම  05 
 (VI) වලදය ිලධර යයකු විසින් තක්යවේරු ෙරනු ැබිය යුතු 

  ඉශත වශන් යනොෙරන ද යේ අලයලයක් යශෝ ඉන් යේ 
  යෙොෙවක් (උදා:- නාවය, ඳැත්ත, ෙන ආදිය)  නැතිවීම උඳරිමය 50 

 
 

සටහන :- 

 
බාගත ශැකි ලාර්තා ඳදනේ ෙර යගන තුලාය ැබූ අලවථ්ායේදී යරෝගියා ඳත්ල තිබූ 
තාලොලිෙ ආබාධිත භාලය වශා 10% ෙ උඳරිම ප්රමාණයන් ිලර්යශ ෙෂ ශැකිය  
 
යේ එක් අනතුරෙදී මුළු තක්යවේරුල 100% යනොඉක්ම විය යුතුය  

 
 
 
 
 



තුවාල වන්දි/දීමනාව සඳහා අයඳුම්පත 

கானங்களுக்கா இமப்பீடு/டிக்கா யிண்ணப்ம் 
Application for Compensation/Allowance for Injuries 

 

1. අයදුම්කරුගේ වම්පූර්ණ නම:-  

  யிண்ணப்தாாினின் முழுப்பனர்:- 

  Full name of the applicant:- 

 

 01.01 ජාතික ශැඳුනුම්ඳත් අංකය:-  
  தேசீய அடையாள அட்டை இலக்கம்;- 

  National Identity Card Number:- 

 

2. ව්ථීර ලිපිනය:- 

  ிபந்தப முகயாி:- 
  Permanent Address:- 

 
3. ගවේලය කරන ගදඳාර්තගම්න්තුල :- 

  சேவயனாற்றும் திவணக்கம்:- 
  Department serving:- 
 

4. තුලාය සිදු වූ දිනට උසුන තනතුර:- 

  கானம் ஏற்ட்ட திகதினன்று யகித்த  தயி:- 
  Post held as at the date on which the injury occurred:- 

 

5. අයඳුම්කරු දැනට උසුන තනතුගරහි ව්ථීර කරන ද්ගද් ද යන ලග:- 

  யிண்ணப்தாாி தற்பாழுது யகிக்கும் தயினில் உறுதிப்டுத்தப்ட்டுள்ாபா? 
  Whether the applicant has been confirmed in the  post held at present:- 

 

6. රාජකාරි ලිපිනය:- 

  அலுயக முகயாி:- 
  Official Address:- 
 

7. රාජකාරිය වශා ඳැමිගණන නිලගවේ ලිපිනය:- 

யிண்ணப்தாாி கடவநக்கு அிக்வகனிடுயதற்கு யரும்பாழுது யேித்துயரும் 

முகயாி:- 
  Address of the residence from where the applicant reports for duty:- 
  

8. තුලාය/අනතුර සිදු වූ දිනය, ගේාල ශා ව්ථානය:- 

  கானம்/ யித்து ஏற்ட்ட திகதி, சபம், இடம்:- 
  Date, time and place at which the injury/accident occurred:- 
 
 
 
 
 

 



9. අනතුගරහි ව්ලභාලය:- 

 கானம்/ யித்தின் தன்வந:- 
 Nature of the injury/accident:- 

 

10. අනතුර සිදුවූගේ රාජකාරි කාය අතරතුරද? රාජකාරියට ඳැමිණීගම්දී ද? රාජකාරිය නිම වී ආඳසු 

යාගම්දී ද යන ලග:- 

 யித்து இடம்பற்து யிண்ணப்தாாி கடவநனில் இருக்கும்  பாழுதா?  

 கடவநக்கு  அிக்வகனிடுயதற்கு யரும் பாழுதா? அல்து கடவநனின் ின்பு 

 திரும்ிச் பேல்லும்  பாழுதா?  
 Whether the applicant met with the whilst in duty? on the way to reporting for duty? or 
 leaving after duty:- 
 

 
11. උඳන් දිනය:- 

 ிந்த திகதி:- 

 Date of Birth:- 
 
 

12. තුලාය/අනතුර සිදු වූ දිනට අයඳුම්කරුගේ ලයව:- 

      கானம் ிகழ்ந்த திகதினன்று யிண்ணப்தாாினின் யனது:- 
     Age of the applicant as at the date on which the injury occurred:- 
 
13. අන්තිමට ගවේලය කෂ දිනය:- 
 (අන්තිමට ගවේලය කෂ දිනය ශා තුලා සිදු වූ දිනය අතර ගලනවක් තිගේ නම් ඳැශැදිලි කෂ යුතුය) 

 கடவநக்கு அிக்வகனிட்ட இறுதித் திகதி:- 

 (கடவநக்கு அிக்வகனிட்ட  திகதி நற்றும்  கானம் ஏற்ட்ட திகதிக்கு இவடனில் 

 சயறுாடு இருப்ின் தனவுபேய்து காபணத்திவ யிாிக்கவும்). 
 Last date of reporting for duty:- 

 (If there is a difference between the last date of reporting for duty and the date on which the 

 injury occurred, please explain reasons)   

 

 

ඉශත වශන් කරුණු වතය වල වශතික කරමි. 

சநற்டி யிபங்கள் உண்வநனாக உள் என்று ான் அத்தாட்ேிப்டுத்துகின்சன். 

I certify that the above particulars are true. 

 

 
 

      ........................................................... 

      අයඳුම්කරුගේ අත්වන 

 யிண்ணப்தாாினின் வகபனாப்ம்                          
      Signature of the Applicant 
 
 

 

 



 

දෙපාර්තදම්න්තු ප්රධාාියයාද  වාර්තාව 

திவணக்கத் தவயாின் அிக்வக 
Report of the Head of the Department 

 

14. අනතුර සිදු වූ දිනය:- 

 கானம் ஏற்ட்ட திகதி:- 
 Date on which the injury occurred:- 
 
15. වලදය ම්ඩලය ගලත ඉදිරිඳත් කෂ දිනය:- 

 நருத்துயர் ேவக்கு யிடனம் குித்துவபக்கப்ட்ட திகதி:- 
 Date on which the matter was referred to the medical board:- 
 

16. ගම් අතර ගලනවක් තිගේ නම් එයට ගශේතු:- 

திகதிகளுக்கு இவடனில் சயறுாடு இருப்ின் காபணங்கவக் குிப்ிடவும் :- 
 If there is a difference between the above dates, indicate the reasons:- 

 
17. අනතුර සිදු වූ දින ලන විට ැබු මාසික /වදනික ලැටුප්:- 

கானம் ஏற்ட்ட திகதினில் பப்ட்டது நாதாந்த / ாள் கூலி:-  
 Obtained as at the date on which the injury occurred Monthly or daily wages:- 

  

ඒකාවද්ධ ලැටුඳ:- 

திபட்டினது :- 
Consolidated:- 
 
විගේ දීමනා:- 

யிசேட டி:- 
Special Allowance:-  

 

(I) ලන්දි ගගවීමට අදාෂ ලාර්ෂික ලැටුඳ:- 

     இமப்பீட்டிற்காகப் பாருத்தநா யருடாந்த சயதம்:- 
     Annual Salary applicable for the compensation:- 
 
(II)  අනතුර සිදු වූ දින දක්ලා ැබිය යුතු ලැටුඳ වශ ලැටුප් ලර්ධක ගගලා තිගේද? 

  யித்து ஏற்ட்ட திகதியவப சயதம் நற்றும் சயத ஏற்ங்கள் 

 யமங்கப்ட்டுள்தா? 
 Whether salaries and salary increments have been paid up to the date on which the 
 accident occurred? 
 

 

 

 

 



18. (I) ඳරීක්ණ නිධාරියාගේ නිගමනය ශා අනතුර සිදු වූ අයගේ වාක්ෂි ඇතුෂත් මුලික ඳරීක්ණ        

ලාර්තාල:-  

      யித்திவச் ேந்தித்தாின்  ோட்ேினத்திவ உள்டக்கி புாய்வு    

      உத்திசனாகத்தாின் ஆபம்ப் புாய்வு அிக்வக நற்றும் முடிவு:-  

      Preliminary investigation report consists of the evidence of the person faced with the  

     accident and the conclusion of the investigation officer:- 

 

     (II) වලදය ම්ඩලගේ ලාර්තාල:- 

     நருத்துயர் ேவனின் அிக்வக:-   

     Report of the Medical Board:- 

 

19. ැබු වලදය නිලාු:- 

 பப்ட்ட நருத்துய லீவுகள்:- 

 Medical Leave obtained:- 

 

20. ගදඳාර්තගම්න්තු ප්රධානියාගේ නිර්ගද්ය:- 

 திவணக்கத் தவயாின் ாிந்துவப:- 
 Recommendation of the Head of the Department:- 
 

 අයඳුම්කරු තමාගේ රාජකාරි කටයුතුල නිරතවීගම්දී/රාජකාරිය වශා ඳැමි ණිගම්දී/රාජකාරිය 
 නිම කර ආඳසු යන ගමගන්දී ගමම අනතුරට මුහුණ ඳා ඇති වලට වෑහිමට ඳත්ලන වලත්  ඉශත 

 වශන් කරුණු  නිලැරදි වලත් වශතික කරමි. 

உத்திசனாகத்தர் கடவநனில் இருக்கும்  பாழுது/ கடவநக்கு அிக்வகனிடுயதற்கு 

யரும் பாழுது/ கடவநனின் ின்பு திரும்ிச் பேல்லும் பாழுது   இந்த  யித்து 

இடம்பற்து என்றும்  சநலும் சநற்டி யிபங்கள் உண்வநனாக உள் 

என்றும் ான் அத்தாட்ேிப்டுத்துகின்சன். 
I hereby certify that the officer has met with the accident whilst in his duties/ on the 
way to reporting for duty, or leaving after duty and further certify the above particulars 
are correct.  
 

 

       ....................................... 

       ගදඳාර්තගම්න්තු ප්රධානියා 

       திவணக்கத் தவயர் 

       Head of the Department 

       දිනය:- 

       திகதி:- 

       Date:- 

 

ලන්දි ගගවීගම් කමිටුගේ නිර්ගද්ය 

இமப்பீட்டுக்குழுயின் ாிந்துவப 
Recommendation of the Compensation Committee 


