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பபொமிில் சேவல  சுற்மமிக்வை இய : 33 

     எனது இய: ES/J/05 (II) 

     பபொமிில் சேவல அலுலயைம் 

அேொங்ை நிர்லொை ற்றும்  உள்நொட்டலுலல்ைள் அவச்சு 

பைொழும்ன 07 

 

2013 . 12 . 24 ஆந் திைதி 

 

 

இயங்வை பபொமிில் சேவலவச் சேர்ந்த 

பபொமிியொரர்ைவர சேவலில் ஈடுபடுத்தியுள்ர 

எல்யொ அவச்சுக்ைரின் பேயொரர்ைளுக்கும் 

திவைக்ைரத் தவயலர்ைளுக்கும் 

ொைொை ேவபைரின் தவயவச் பேயொரர்ைளுக்கும் 

 

06/2006 ஆம் இயக்ை அ.நி. சுற்மமிக்வைக்ைவ இயங்வைப் பபொமிில் சேவலின் சேவலப்பிொைக் 

குமிப்பின் திருத்தம்    (2013/11/11 ஆம் திைதி 1836/6 ஆம் இயக்ை ற்றும் 2013/12/09 ஆம் திைதி 1840/2 

ஆம் இயக்ை அதிலிசேட லர்த்தொனி)    

2013/11/11 ஆம் திைதி 1836/6 ஆம் இயக்ை ற்றும் 2013/12/09 ஆம் திைதி 1840/2 ஆம் இயக்ை அதிலிசேட 

அேொங்ை லர்த்தொனிில் பலரிிடப்பட்ட இயங்வைப் பபொமிில் சேவல பதொடர்பொன பிொைக் 

குமிப்பொனது 2006.01.01 ஆம் திைதிிலிருந்து அனெலிலிருக்கும். எனினும் 2006.01.01 ஆம் திைதிக்கு னென்னர் 

இருந்த சேவலப் பிொைக்குமிப்பின் ைீழ் னர்த்திபேய்ப்படலிருந்த ஆனொல் னர்த்திபேய்ப்படொல் இருக்கும் 

பைிைளும் னர்த்திபேய்ப்படல் சலண்டும். 

 

02.    இச் சுற்மமிக்வைின் ஏற்பொடுைள் குமித்து அலுலயர்ைளுக்குத் பதொிப்படுத்துதல்.   

தங்ைரது அவச்சு / திவைக்ைரம் / ொைொை ேவப என்பலற்றுக்கு இவைக்ைப்பட்டு சேவலொற்றும் 

இயங்வை பபொமிில் சேவலிலுள்ர ேைய அலுலயர்ைளுக்கும் இச் சுற்மமிக்வை பற்மி பதொிப்படுத்தப்படல் 

சலண்டும் என்பதுடன் இத்துடன் இவைக்ைப்பட்டுள்ர ொதிொிப்படிலத்வத (இவைப்ன 01) 

னர்த்திபேய்யுொறும் அதவன உொி ஆலைங்ைரின் பிதிைளுடன் ேர்ப்பிக்குொறும் அலர்ைளுக்கு 

அமிலிக்ைப்படல் சலண்டும். இயங்வை பலரிநொட்டுச் சேவலிலுள்ர, நீண்டைொய பலரிநொட்டு 

லிடுனெவமபபற்றுள்ர, உொி னெவமில் பலரிநொட்டு லிடுனெவம பபற்று பலரிநொட்டில் இருக்கும் 

தற்ைொலிைொை சலறு நிறுலனங்ைளுக்கு லிடுலிக்ைப்பட்டுள்ர, பைித்தவட பேய்ப்பட்டுள்ர ற்றும் 

இவடநிறுத்தப்பட்டுள்ர அலுலயர்ைளுக்கும் அலர்ைள் இறுதிொை அமிலித்திருந்த னெைலொிக்கு பதிவுத்தபொலில் 

ைடிதங்ைவர அனுப்னலதன் னேயம் அமிலிக்ைப்படல் சலண்டும். 

 

03.   உள்ரீர்ப்ன  

இயங்வை பபொமிில் சேவலில் நிிக்ைப்பட்டு ஏற்ைனசல சேவலொற்மிலரும் அலுலயர்ைள் சற்படி 

சேவலப் பிொைக்குமிப்னக்ைவ அலர்ைளுக்கு ஏற்னவடதொன தங்ைரிற்கு உள்ரீர்ப்னச் பேய்ப்பட 

சலண்டிிருப்பதனொல் இத்துடன் இவைக்ைப்பட்டுள்ர ொதிொிப்படிலத்வதப் னைப்படுத்துொறும் சலும் 

நிறுலன/திவைக்ைரத் தவயலொின் னென்னிவயில் அதில் வைபொப்பிட்ட பின்னர் உொி திவைக்ைரத் 

தவயலொிடம் அதவனச் ேர்ப்பிக்குொறும் அலர்ைளுக்கு அமிலிக்ைப்படல் சலண்டும். அதன்பின்னர் 

திவைக்ைரத் தவயலர்/அவச்ேின் பேயொரர்/ொைொை ேவபின் பித பேயொரர் தனது பொிந்துவயுடன் 
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அேொங்ை நிர்லொை ற்றும் உள்நொட்டலுலல்ைள் அவச்ேின் பேயொரருக்கு படிலத்தின் னேயப்பிதிிவனச் 

ேர்ப்பிப்பதற்கு நடலடிக்வை எடுத்தல் சலண்டும்.   

ொதிொிப் படிலத்தின் பகுதி A (தனிப்பட்ட தவு) ற்றும் அலுலயர் தற்சபொது இவைக்ைப்பட்டுள்ர 

லகுப்னக்கு/தத்திற்கு அவலொன பபொருத்தொன பகுதி என்பலற்வமப் னர்த்திபேய்லதன் னேயம் இச் சேவலப் 

பிொைக்குமிப்பிற்சைற்ப உள்ரீர்ப்னச் பேய்ப்படுலதற்கு அலுலயர் லிருப்பம் பதொிலித்ததொை 

ைருதப்படுலதுடன் அதற்ைிைங்ை னதி சேவலப் பிொைக் குமிப்பின் ைீழ் ஏற்னவடதொன வ்பலொரு 

தங்ைரிற்குள்ளும் அலர்ைவர உள்ரீர்ப்னச் பேய்லதற்கு நடலடிக்வை எடுக்ைப்படும். சலும் உள்ரீர்ப்னக்ைொன 

லிருப்பத் பதொிலிவனப் பிசொைிக்ைொல் ஒய்வுபபம ொசனுசொர் அலுலயர் லிரும்பினொல் அத்தவை 

அலுலயர் இம் ொதிொிின் பகுதி A இவனப் னர்த்தி பேய்து அசத பகுதிின் இய. 28 இன் ைீழ் (A இன் லிட 

இய. 28 – தனிப்பட்ட தவு) ஒய்வு பபறுலதற்ைொன தனது லிருப்பத்வதத பதொிலிக்ையொம். ஒய்வு 

பபறுலதற்ைொன லிருப்பத் பதொிலிவனப் பிசொைிக்கும் அலுலயர்ைவர அதன்படி ஒய்வுபபமச் பேய் 

நடலடிக்வை எடுக்ைப்படும். 

 

04.    லிருப்பத் பதொிவுப் பிைடனத்வதச் ேர்ப்பித்தல்  

1. அலுலயர்ைரொல் வைரிக்ைப்படும் சற்படி ொதிப்படிலத்திற்ைவ பதொிவுப் பிைடனம் 

ேர்ப்பிக்ைப்படும் சபொது திவைக்ைரத் தவயலர்ைள் பின்லரும் லிடங்ைவரக் ைலனத்திற் 

பைொள்ளுதல் சலண்டும். 

(அ) பதொிவுப் பிைடனத்தில் உள்ரடக்ைப்பட்ட தைலல்ைள் ேொிொனது என்பதவனயும் அலர் 

பிைடனத்தில் குமிப்பிடப்பட்ட திைதிில் ேொன்றுறுதிப்படுத்தும் அலுலயொின் னென்னிவயில் 

அலுலயர் அதில் வைபொப்பிட்டுள்ரொர் என்பதவனயும்.    

(ஆ) ேொன்றுறுதிப்படுத்தும் அலுலயர் திைதிிவனக் குமிப்பிட்டு பிைடனத்வத உறுதிப்படுத்தி 

வைபொப்பிட்டுள்ரொர் என்பதவனயும் சலும் திைதி/உத்திசொைனர்ல னெத்திவயும் அதில் 

இடப்பட்டுள்ரது என்பதவனயும்.  

(இ) திவைக்ைரத்தில் வலக்ைப்பட்டுள்ர அலுலயொின் தனிப்பட்ட சைொவலில் பதொிவுப் 

பிைடனத்தின் ரு பிதி சைொர்ப்னச் பேய்ப்பட்டுள்ரது. என்பதவனயும்.  

II. பலரிநொடு பேன்மிருக்கும் அலுலயர்ைரின் பதொிவுப் பிைடனொனது உொி நொட்டின் இயங்வைத் 

தூதை தவயலொின் னென்னிவயில் ப்பிடப்படல் சலண்டும் என்பதுடன் பின்னர் அதன் னேயப்பிதி 

உறுதிப்படுத்தப்பட்டு திவைக்ைரத் தவயலொினூடொை அேொங்ை நிர்லொை ற்றும் உள்நொட்டலுலல்ைள் 

அவச்ேின் பேயொரொிடம் ேர்ப்பிக்ைப்படுதல் சலண்டும். 

 

 

 

 

05.    லிருப்பத் பதொிலிவனப் பிைடனப்படுத்தொத அலுலயர்ைள்  

ொசனும் ஒர் அலுலயர் இது பதொடர்பில் அலர்ைளுக்குத் பதொிப்படுத்தி பின்னருங்கூட இம் 

ொதிொிப்படிலத்வதப் னர்த்திபேய்து ேர்ப்பிக்ைொலிடின் அத்தவை அலுலயர்ைரின் பபர்ப் பட்டில் ன்வம 

அேொங்ை நிர்லொை ற்றும் உள்நொட்டலுலல்ைள் அவச்ேின் பேயொரொிற்கு அனுப்பிவலப்பதற்ைொன 

நடலடிக்வைிவன உொி திவைக்ைரத் தவயலர் எடுத்தல் சலண்டும். 
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  06.    ஒய்வுக்ைொன ொற்மீடு  

இச் சேவலப் பிொைக் குமிப்ன அனெலுக்குலரும் திைதிில் சேவலிலிருந்த ஆனொல் ஒய்வுக்ைொன 

லிருப்பத்சதர்வு லதிவன அவடொதுள்ர ஒர் அலுலயருக்கு அத்தவை அலுலயொினொல் லிடுக்ைப்படும் 

சைொொிக்வை ன்மின் அடிப்பவடில் ஒய்வூதிப் பிொைக் குமிப்பின் பிொிவு 7 இன் ைீழ் சேவலிலிருந்து 

ஒய்வு பபறுலதற்ைொன லிருப்பத் பதொிலிவனப் பிசொைிப்பதற்கு ேந்தர்ப்பம் லறங்ைப்படும். ேலுவை 

லறங்ைப்பட சலண்டிஅரலிற்கு இப் பிொைக்குமிப்பின் ஏற்பொடுைரின் னேயம் பொதைொன லிவரபலொன்று 

ஏற்பட்டுள்ரது என அேொங்ை சேவல ஆவைக்குழு திருப்தியுற்மொல் சேவலப் பிொைக் குமிப்ன பலரிிடும் 

திைதிிலிருந்து ஐந்து லருடங்ைரிற்குள் ருலர் அத்தவை லிருப்பத் பதொிலிவனப் பிைடனப்படுத்தனெடியும். 

 

07.    திமன் லிருத்திக்ைொன பிற்ேி ற்றும் பட்டப் பபொமிியொரர் அந்தஸ்துக்ைொனபிற்ைி  

இயங்வைப் பபொமிில் சேவலப் பிொைக் குமிப்பின் 12.2 இற்ைவ, இயங்வைப் பபொமிில் 

சேவலிலுள்ர அலுலயர்ைளுக்கு ரு குறுைி சேவலக்ைொயப் பிற்ேிொனது லறங்ைப்படுதல் சலண்டும். இது 

திவைக்ைர நவடனெவம லிதிைள், தொபன ழுங்குலிதிைள் ற்றும் நிதி ழுங்குலிதிைள் சபொன்ம பொடங்ைவர 

உள்ரடக்ைி ரு குறுைி ைொயப் பிற்ேிொகும். இயங்வைப் பபொமிில் சேவலிலுள்ர அலுலயர்ைள் 

அலர்ைளுக்குொி துவமைரின் (குடிேொர், இந்தி, ின்ேொ, ற்றும் இேொன) அடிப்பவடில் வ்பலொரு 

லவைின் (குடிேொர் 1,2, இந்தி 1,2, ின்ேொ 1,2,3 ற்றும் இேொன 1) ைீழும் லவைப்படுத்தப்பட்டு உொி 

திவைக்ைரங்ைளுக்கு இவைக்ைப்படுலர். அதற்ைிைங்ை, சற்படி லிதத்தில் லவைப்படுத்தப்பட்டு உொி 

அவச்சுக்ைள்/ திவைக்ைரங்ைள்/ ொைொை ேவபைள் என்பலற்றுக்கு இவைக்ைப்படும் இயங்வைப் 

பபொமிில் சேவலிலுள்ர அலுலயர்ைள் இப் பிற்ேிிவனப் பபறுலதற்கு அலைொேம் லறங்குதல் 

திவைக்ைரத் தவயலொின் பபொறுப்பொகும்.     

சலும், னெழுவொன பதொறிற்மவைவவ (பட்டப் பபொமிியொரர் அந்தஸ்து) பதொடர்ச்ேிொைப் 

சபணுதயொனது இயங்வைப் பபொமிில் சேவலிலுள்ர ேைய தப் பதலியுர்வுைரிற்குொன ரு ைட்டொத் 

சதவலப்பொடொை உள்ரது. னெழுவொன பதொறிற்மவைவைவர பபற்றுக்பைொள்லதற்பைன, பபொமிியொரர் 

ருலர் பபொமிில் சேவலில் சேர்ந்து நொன்கு லருட ைொயப்பகுதிக்குள் பபொமிில் லடிலவப்னத் 

பதொடர்பில் 12 ொதங்ைள் பைொண்ட ரு ைொயப்பகுதிக்கு (இண்டு தலவைைரில் – ரு தலவை 

ஆைக்குவமந்தது 6 ொதங்ைள் பைொண்டதொை இருத்தல் சலண்டும்) பட்டப் பபொமிியொரர் ருலொின் ைீழ் 

அனுதிக்ைப்பட்ட நிறுலனம் ன்மிலிருந்தொன பிற்ேி ன்மிவனப் பபற்மிருத்தல் சலண்டும். அத்தவை 

பிற்ேிக்ைொன ேந்தர்ப்பத்திவன லறங்குதல் நிறுலனத் தவயலொின் பபொறுப்பொகும்.        

 

08.    அே ைருபொறிக் பைொள்வைிவன அனெல் படுத்துதல்  

07/2007 ஆம் இயக்ை அேொங்ை நிர்லொைச் சுற்மமிக்வை ற்றும் அதன்பின்னர் பலரிிடப்பட்ட அது 

பதொடர்பொன ஏவன சுற்மமிக்வைைள் என்பலற்றுக்ைவ ஏவன அே ைருபொறிைரில் ஆற்மலிவனப் 

பபற்றுக்பைொள்லதற்கு வ்பலொரு அலுலயருக்கும் இலும் லவைில் பிற்ேி ன்வமப் பபற்றுக்பைொள்லதற்கு 

சற்படி லிடம் 07 இல் குமிப்பிடப்பட்ட சேவலக்ைொயப் பிற்ேியுடன் ேைொயத்தில் அலொிற்கு லேதிைவர 

ழுங்குபேய்தல்  திவைக்ைரத் தவயலொின் பபொறுப்பொகும்.  

சலும், இயங்வைப் பபொமிில் சேவலிலுள்ர அலுலயர்ைள் தக்கு ஏற்னவட துவமைரின் 

அடிப்பவடில் வ்பலொரு லவைின் ைீழும் லவைப்படுத்தப்பட்டு உொி திவைக்ைரங்ைளுக்கு 

இவைக்ைப்படுலர் ஆதலினொல் திவைக்ைரத்திற்குள் உள்ரை இடொற்மங்ைவர ஏற்படுத்தும் சபொது அே 

ைருபொறிைரில் ஆற்மலிவனப் பபற்றுக்பைொள்லதற்கு ேைய பபொமிியொரர்ைரிற்கும் லேதிரிக்கும் 
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லவைில் இடொற்ம நவடனெவம ன்மிவனப் பின்பற்றுலதற்கு திவைக்ைரத் தவயலர்ைள் நடலடிக்வை 

எடுத்தல் சலண்டும்.  

 

சசய குமிப்பிடப்பட்ட 2013.11.11 ஆம் திைதி 1836/6 ஆம் இயக்ை ற்றும் 2013.12.09 ஆம் திைதி 1840/2 

ஆம் இயக்ை அதிலிசேட லர்த்தொனிைள் www.documents.gov.lk என்ம இவைத் தரத்திலிருந்து தலிமக்ைம் 

பேய்துபைொள்ரப்பட னெடியும்.  

 

 

ஆர்.  ஏ.  டி ஜந்தி      ப்பம் / பி. ன அசபசைொன் 

பைிப்பொரர்         பேயொரர் 

பபொமிில் சேவல      அேொங்ை நிர்லொை ற்றும்  உள்நொட்டலுலல்ைள் அவச்சு 
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