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அரசாᾱக நி᾽வாக மιᾠΆ 
உ῀நாடᾤவ᾿க῀ அைமᾲᾆ 

ᾆதᾸதிர சᾐᾰகΆ 

ெகாᾨΆᾗ 07 

 

2014.05.06 

 

அைமᾲᾆᾰகளிᾹ ெசயலாள᾽க῀ 
மாகாணᾱகளிᾹ பிரதம ெசயலாள᾽க῀ 
திைணᾰகளᾷ தைலவ᾽க῀  
 

பதவிᾜய᾽விᾹ ேபாதானபதவிᾜய᾽விᾹ ேபாதானபதவிᾜய᾽விᾹ ேபாதானபதவிᾜய᾽விᾹ ேபாதான    சΆபள மாιறΆசΆபள மாιறΆசΆபள மாιறΆசΆபள மாιறΆ    
 

அரச அᾤவல᾽ ஒᾞவ᾽ ᾁறிᾷத பதவி ஒᾹᾠᾰᾁ அ᾿லᾐ பதவி ஒᾹறிᾹ ᾁறிᾷத வᾁᾺᾗ   
ஒᾹறிᾢᾞᾸᾐ ேவெறாᾞ வᾁᾺᾗᾰᾁᾺ பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபᾌΆ ெபாᾨᾐ தாபன விதிᾰேகாைவயிᾹ VII 

ஆΆ அᾷதியாயᾷதிᾹ 5 ஆΆ பிாிவிᾤ῀ள ஏιபாᾌகᾦᾰகைமய சΆபளமானᾐ மாιறியைமᾰகᾺபட᾿ 
ேவᾶᾌΆ. ᾙᾹைனய பதவி/ வᾁᾺᾗ/ தரᾷதிᾹ சΆபளேவιறᾷ திகதிᾰᾁ ேவᾠபாடான திகதி    
ஒᾹறி᾿ பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபட அᾤவல᾽கᾦடᾹ ஒᾺபிᾌைகயி᾿ ᾙᾹைனய பதவி/வᾁᾺᾗ/தரᾷதிᾹ 
சΆபளேவιறᾷதிைன உைழᾺபதᾹ ᾚலΆ பிᾸதியதாக சΆபளேவιறᾷ திகதியி᾿ பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபட 
அᾤவல᾽கᾦᾰᾁ உய᾽Ᾰத சΆபளᾺ பᾊᾙைற ஒᾹறிைன வழᾱᾁவதᾹ காரணமாக சΆபள 
மாιறᾷதி᾿ ஏιபட சΆபள ᾙரᾶபாᾊைன நீᾰᾁவதιᾁ 2013.10.31 ஆΆ திகதியி᾿ இடΆெபιற 
அைமᾲசரைவᾰ ᾂடᾷதி᾿ தீ᾽மானிᾰகᾺபᾌ῀ளᾐ.    
     
02. அதιகிணᾱக, சΆபள ᾙரᾶபாᾌகைள நீᾰᾁவதιகான அவசியமான அᾔமதியிைனᾺ 
ெபιᾠᾰெகா῀வதιகான ேகாாிᾰைககளானைவ ேமιபᾊ பᾸதி 01 இ᾿ ᾁறிᾺபிடᾺபடவாᾠ 
ᾙரᾶபாᾌகᾦᾰᾁ உபᾌகிᾹற அᾤவல᾽க῀ ெதாட᾽பி᾿ பிᾹவᾞΆ விபரᾱகᾦடᾹ தாபனᾺ 
பணிᾺபாள᾽ நாயகᾷᾐᾰᾁ சம᾽ᾺபிᾰகᾺபட᾿ ேவᾶᾌΆ. 
 

i.  பதவிᾜய᾽ᾫᾰᾁ ᾙᾹனராக அᾤவல᾽ வகிᾷத பதவி மιᾠΆ வᾁᾺᾗ / தரΆ.  
ii.  பதவிᾜய᾽ᾫᾰᾁ ᾙᾹனராக அᾤவலᾞᾰᾁ உாிᾷதாᾰகᾺபட சΆபள அளᾫᾷதிடΆ 

மιᾠΆ சΆபளᾺ பᾊᾙைறக῀. 
iii.  பதவிᾜய᾽ᾫᾰᾁ ᾙᾹனரான சΆபள ஏιறᾷதிகதி. 
iv.  பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபட திகதி  
v.  அᾤவல᾽ பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபட பதவி மιᾠΆ வᾁᾺᾗ / தரΆ. 
vi.  பதவிᾜய᾽ᾫடᾹ ெதாட᾽ᾗபட சΆபள மாιறΆ  
vii.  அᾤவலாிᾹ சΆபள ᾙரᾶபாᾊᾹ இᾞᾺபிைன ெமᾼᾺபிᾰᾁΆ ெபாᾞᾌ எῂ 

அᾤவலᾞடᾹ ஒᾺᾖெடாᾹᾠ ேமιெகா῀ளᾺபᾌகிᾹறேதா அῂ அᾤவல᾽ 
ெதாட᾽பி᾿ ேமιபᾊ i இᾢᾞᾸᾐ vi வைரயான விபரᾱக῀    

 



03.  பதவிᾜய᾽ᾷதᾺபட திகதி வைர உாிய அᾤவல᾽க῀ ெதாட᾽பி᾿ ேமιெகா῀ளᾺபட சகல 
சΆபள மாιறᾱகᾦΆ ᾐ᾿ᾢயமானைவ எᾹᾔΆ கᾞᾷதி᾿ உாிய அதிகாாியிᾹ சாᾹறிதᾨடᾹ 
அᾷதைகய சΆபள ᾙரᾶபாᾌகளிᾹ நீᾰகᾷதிιகான ேகாாிᾰைகக῀ தாபனᾺ பணிᾺபாள᾽ 
நாயகᾷᾐᾰᾁᾲ சம᾽ᾺபிᾰகᾺபட᾿ ேவᾶᾌΆ.    
   

 

 

ஒᾺபΆ/ பி.ᾖ. அேபேகாᾹ 
                          ெசயலாள᾽ 
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